Resolucion 187/2010

DON JOSE BARRASA MORENO, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EX@. AYUNTAMIENTO
DE LERMA (BURGOS), EN EL USO DE LAS ATRIBUCIONES (BJME SON CONFERIDAS,

PRIMERO: Publicada en el BOCYL la Orden EDU/742/20%le tres de junio, por la que se
convocaban ayudas destinadas a financiar Progrdem&ucacion Permanente de Adultos, para el curso
2010/2011, este Ayuntamiento, con fecha 30 de jsiigité participar de dicha subvencion.

SEGUNDO: Mediante Orden EDU/1419/2010, de 14 dalvetse resolvid la citada convocatoria de
subvenciones a Ayuntamientos y otras administraesiatestinadas a financiar programas de Educacion de
Personas adultas para el curso 2010/2011, en Iaauesolvia conceder al Ayuntamiento de Lerma una
subvencion de 5.500,00 euros para AlfabetizaciBorynaciones iniciales y formacién de informatica.

TERCERO: En base a las atribuciones que me coraleatticulo 21 g) de la Ley 7/85 de 2 de abril,
Reguladoras de las Bases de Régimen Local

DECRETO:

UNO.- Aprobar las siguientes Bases, redactadaslgpdBecretaria, para la contratacion de un/a

Educador/a de Adultos/as:

“Con el objeto de impartir un curso relativo a alf@izacion y formaciones iniciales de personas adujt formacion en
informatica.

Duracién del Curso: 400 horas, que se iniciard ebximo mes de diciembre y debera de concluir anéé8d de mayo de
2.010.

Tipo de contrato a tiempo parcial, con caracterdadl, y para la duracién del citado curso.

Presentacién de solicitudes: Durante un plazo ddig® naturales, desde el proximo miércoles 10 deentbre hasta las
14:00 horas del dia 18 de noviembre de 2010, anmbaasive, para la presentacion de solicitudes patdorir un puestos de
Educador, a tiempo parcial, para Lerma:

El perfil profesional de dicha plaza, precisa lagusentes Requisitos:

Maestro o Licenciado en Ciencias Educativas, cgreeisles conocimientos de Informética e inglés.

Encontrarse en situacion de desempleo.

Ademas del resto de requisitos legales como seomdg edad, no padecer enfermedad o discapacidadimpida el
desempefio de sus funciones, ni haber sido sepded®rvicio de cualquier administracion para edrejcio de sus funciones.

Igualmente, dicha persona sera la encargada de miega el calendario y funcionamiento del citado sur

Méritos a puntuar:

a) Por Formacién Académicéasta un méaximo de 2 puntos en su totalidad r&atipse por:

.- Titulacién académica superior a la minima exagid punto

.- Estar en posesién de titulo de licenciado o di@cto, distinto al exigido como requisito: 0,5 pempor cada uno.

b) Por experiencia laborahasta un maximo de 5 puntos en su totalidad raatipse por:

.- Meses trabajados como docente en Educacion dmRas Adultas por contratacion de cualquier adstigicion publica
o Centros Educativos de caracter publico o concertadon la Administracion, 0,4 puntos por cada nesta un maximo de 3
puntos.

.- Meses trabajados como docente para cualquieo 6o de Personas por contratacién de cualquiemadstracion
publica o Centros Educativos de caracter publicooaaertados con la Administracion, 0,4 puntos palacanes, hasta un maximo
de 2 puntos.

c) Por cursos de formacidmnecibidos hasta un maximo de 3 puntos en suidaid| valorandose por:

.- Especialista Universitario en Educaciéon de Pe@® Adultas, 1 punto.

.- Cursos relacionados con Educacion o Formaciémdaltos y con informética, impartidos por distintddministraciones
Publicas o Concertadas, 0,15 puntos por cada fratcié 20 horas de curso a partir de 20 horas minimas

.- Otros cursos relacionados con la educacién onfacion de cualquier tipo impartidos por distintadndinistraciones
Puablicas o Concertadas, 0,05 puntos por cada fratcié 20 horas de curso a partir de 20 horas minimas

d) Otras circunstanciagdasta un maximo total de 2 puntos en su totalidathrandose por:




.- Memoria sobre la organizacion del citado curkasta un méaximo de 1 puntos.

.- Por tener hijos dependientes de la unidad famill. punto.

.- Empadronamiento en el municipio de Lerma: 1 psint

e) En caso de empate se valorara:

Experiencia en el desempefio de puesto en Educpeai@Adultos en primer lugar y en caso de que gtasél empate,
experiencia como docente a cualquier nivel eduoativ

Toda documentacion que se acomparie a la solicitud perificar los requisitos y valorar los méritagie se aleguen,
debera ser original o estara presentada mediantecfipia compulsada en las oficinas municipalesdiglumento que acredite la
titulacion, asi como los méritos objeto de valoéaciNo teniéndose en cuenta cualquier requisito Gtongo justificado en la forma
anteriormente sefalada.

El Tribunal calificador estard formado por Técnicos del Ayuntamiento éemla, entre los que se encontrarda un
Representante del Personal

El resultado de la seleccion se publicara en elldalle anuncios de este Ayuntamiento, el dia 2B8adéembre de 2010
pudiéndose presentar alegaciones en el plazo dedeslias naturales siguientes a la publicacion.”

DOS.- Que se den publicidad a las citadas Basesvast del Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento y en los demas sitios de costumbre.

Asi lo mando y firmo, en Lerma, a 8 de noviemb:.Q.

El Alcalde Ante mi
El Secretario

Fdo.: José Barrasa Moreno Emiliano Varordofez



